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UVOD

Svima nam je poznata stara narodna poslovica koja kaže “bolje spriječiti nego liječiti“. Ona 
nam govori da je život jednostavniji ako poduzmemo određene radnje i tako spriječimo ne-
željene događaje.

Prisjetite se nezgoda koje su vam se dogodile za vrijeme pripremanja nekog obroka (pod-
grijavanje mlijeka, pečenje mesa i sl.) i odgovorite na postavljena pitanja.

Nakon savladavanja tematskih cjelina ovog obrazovnog materijala moći ćete:

•	izdvojiti zakonske propise i načela zaštite na radu primjenjive u radnom procesu vezanom 
uz proizvodnju i promet hrane

•	razlikovati vrste opasnosti u proizvodnji i prometu hrane i načine njihova otklanjanja

•	primijeniti osobna zaštitna sredstva u proizvodnji i prometu hrane na pravilan način

•	objasniti pravila postupanja u okviru sigurnosti na radu i zaštite u proizvodnji i prometu 
hrane.

Pitanja:

1.	 Zašto se dogodila nezgoda?

2.	Koje su bile posljedice nezgode?

3.	Navedite neke opasnosti kojima ste bili izloženi u svojim školskim praktikumima ili u 
učionicama (kemija, biologija, školska dvorana, tehnička kultura i sl.). Raspravite s 
ostalim učenicima u razredu pomoću pitanja:

4.	Jesu li postojala pravila rada u tim prostorima?

5.	Tko je postavio pravila?

6.	Zašto je danas manje ozljeda pri obavljanju poslova u odnosu na prošla vremena?
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1. ZAŠTITA NA RADU I VRSTE OPASNOSTI U 
PROIZVODNJI I PROMETU HRANE

Cilj je zaštite na radu osigurati uvjete rada bez opasnosti za život svih osoba. Sastavni je 
dio radnog procesa i utječe na produktivnost rada. Aktivnostima i mjerama treba se osi-
gurati siguran rad bez opasnosti za zdravlje i život. Osnovna je zadaća zaštite na radu 
prevencija bolesti i ozljeda zaposlenika.

Refleksno ćemo se zaštititi od ozljeda i štetnog djelovanja ako smo uočili opasnost. Pro-
blem nastaje kada se ne prepozna njezino djelovanje. Stoga trebamo razlikovati ozljede 
od štetnog djelovanja.

Ozljeda je trenutni događaj koji može biti posljedica mehaničkih opasnosti, opasnosti od 
požara i eksplozije i slično.

Izvori opasnosti su sredstva rada u proizvodnom procesu i distribuciji, kontroli i analizi 
prehrambenih sirovina, poluprerađevina, ambalažnog materijala i drugih tvari. Dugotrajno 
je izlaganje izvoru opasnosti štetno, a može rezultirati profesionalnom bolesti. Izvori štet-
nog djelovanja su: buka, vibracija, zračenja, mikroklimatski uvjeti i sl.

Tome su zaposlenici izloženi u proizvodnim pogonima, putovima distribucije hrane te 
mjestima kontrole i analize sirovina. Važno je spomenuti i fizičke i psihičke napore koji se 
javljaju tijekom obavljanja određenog posla.

Stoga je obaveza svakog poslodavca primjenjivati mjere zaštite na radu koje su u skladu 
sa Zakonom o zaštiti na radu, te je njegovo kršenje kažnjivo. 

Poslodavci u Republici Hrvatskoj obavezni su organizirati i provoditi zaštitu na radu. Važno 
je napomenuti  da je poslodavac uvijek odgovoran.

Nezgoda na radu je svaki neželjeni i nepredviđeni događaj koji nastaje kao rezultat pore-
mećaja u odnosu između radnika i njegove radne okoline. Posljedica može biti ozljeda, 
profesionalna bolest, materijalna šteta ili nešto drugo. Siguran rad je ostvaren kada sred-
stva rada, zaposlenik i radna okolina ispunjavaju uvjete koji su u skladu sa Zakonom o 
zaštiti na radu.

Zakon i pravilnici u proizvodnji i prometu hrane

Zakon o zaštiti na radu važan je zakonski propis u provedbi zaštite na radu i sigurnosti u 
proizvodnji i prometu hrane. U zakonu se nalazi niz podzakonskih propisa, pravilnika koji 
detaljnije reguliraju pojedina područja i pružaju detaljne informacije o obavezama poslodavaca 
i zaposlenika i njihovim pravima. Nalaze se u službenom oglasniku, Narodnim novinama koje 

Pitanja:

Odgovorite na pitanja i s učenikom iz klupe komentirajte odgovore.

1.	 Što su zakoni i pravilnici i čemu služe?

2.	Kada su nastali prvi zakoni?

3.	Kako ste odgovorili na postavljena pitanja?
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se mogu u svakom trenutku pretraživati. U proizvodnji i prometu hrane važno je redovito 
pratiti izmjene i nove odredbe kako bi rad i proizvodnja bili u skladu sa zakonskim obavezama. 
U nastavku su izdvojeni pravilnici bitni u radnom procesu proizvodnje i prometa hrane.

1.	 Pravilnik o zaštiti na radu radnika izloženih statodinamičkim, psihofiziološkim i drugim 
naporima na radu (Narodne novine, broj 73/21)

2.	 Pravilnik o izradi procjene rizika (NN 112/14) - SCM

3.	 Pravilnik o pregledu i ispitivanju radne opreme (Narodne novine, broj 16/16)

4.	 Pravilnik o zaštiti na radu pri uporabi radne opreme (Narodne novine, broj 18/17)

5.	 Pravilnik o zaštiti radnika od rizika zbog izloženosti biološkim štetnostima na radu (Na-
rodne novine, broj 129/20)

6.	 Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti opasnim kemikalijama na radu, graničnim vrijed-
nostima izloženosti i biološkim graničnim vrijednostima (Narodne novine, broj 91/18)

7.	 Pravilnik o uporabi osobne zaštitne opreme (Narodne novine, broj 05/21)

8.	 Pravilnik o pružanju prve pomoći radnicima na radu (Narodne novine, broj 56/83)

9.	 Pravilnik o zaštiti na radu pri utovaru i istovaru tereta (Narodne novine, broj 49/86)

10.	 Pravilnik o najmanjim zahtjevima sigurnosti i zaštite zdravlja radnika te tehničkom nad-
gledanju postrojenja, opreme, instalacija i uređaja u prostorima ugroženim eksplozivnom 
atmosferom (Narodne novine, broj 39/06)

11.	 Pravilnik o zaštiti radnika od izloženosti buci na radu (Narodne novine, broj 46/08)

12.	 Pravilnik o zaštiti radnika od rizika zbog izloženosti vibracijama na radu (Narodne novine, 
broj 155/08)

13.	 Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu s električnom energijom (Narodne novine, broj 
88/12) Zakon o zaštiti na radu, (Narodne novine, broj 71/14)

Nezgoda na radu je neželjeni i nepredviđen događaj koji nastaje kao posljedica poremećaja 
u odnosu čovjeka i radne okoline. Ako poremećaja nema, vlada stanje dinamičke ravnoteže. 
Ravnotežu narušavaju neispravni radni postupci ili neodgovarajući ili opasni radni uvjeti. 
Važno je mjesto u sprječavanju ozljeda i nezgoda radnik koji željom, znanjem i posjedova-
njem psihofizičkih sposobnosti može utjecati na provedbu zaštite na radu. Ambicija je re-
zultat poticanja, odgoja i motivacije. Znanje se stječe učenjem i osposobljavanjem za rad te 
praćenjem novih tehnoloških dostignuća u proizvodnji i distribuciji hrane.

Profesionalnim informiranjem učenicima se pruža pomoć pri odabiru budućeg zanimanja ili 
obrazovanja. Procjenjuje se sposobnost, posjedovanje vještina i motivacija. Posljedica je 
oštećenja zdravlja radnika na radnom mjestu profesionalna bolest.

Profesionalne bolesti često nastaju zbog nefizioloških uvjeta rada: otežani uvjeti rada, pre-
dugo radno vrijeme, nepravilan položaj tijela, preopterećenje pojedinih dijelova tijela, to-
plinska okolina, temperatura, vlaga, prekomjerna buka, vibracija, zračenje, profesionalno 
trovanje i sl.

Pitanje:

Zašto se događaju ozljede i nezgode na radu? Raspravite s učenikom iz klupe o 
odgovoru.

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_06_73_1375.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_06_73_1375.html
https://scm.mingo.hr/Zakonska-podrucja/Zastita-na-radu/Pravilnik-o-izradi-procjene-rizika
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2016_02_16_458.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_03_18_421.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2020_11_129_2459.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2020_11_129_2459.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2018_10_91_1774.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2018_10_91_1774.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_01_5_111.html
http://digured.srce.hr/arhiva/18/18255/www.hidra.hr/hidrarad/pobirac-upload/CD-1947-2000/023671.pdf
http://digured.srce.hr/arhiva/18/18255/www.hidra.hr/hidrarad/pobirac-upload/CD-1947-2000/023685.pdf
http://www.nn.hr/clanci/sluzbeno/2006/0959.htm
http://www.nn.hr/clanci/sluzbeno/2006/0959.htm
http://www.nn.hr/clanci/sluzbeno/2006/0959.htm
http://www.nn.hr/clanci/sluzbeno/2008/1577.htm
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_12_155_4248.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008_12_155_4248.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2012_08_88_2019.html
http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2012_08_88_2019.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014_06_71_1334.html
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Načela zaštite na radu
Prilagođavanjem radne okoline čovjeku i prilagođavanje čovjeka radnoj okolini uspješno se 
mogu rješavati problemi zaštite na radu. Nezgoda na radu može se izbjeći ako onemogućimo 
djelovanje opasnosti na čovjeka.

Načela:

• Potpuno uklanjanje opasnosti ili eliminacija

Izbjegavanje opasnih postupaka i uklanjanje opasnih uvjeta rada zamjenom za siguran po-
stupak i sigurne uvjete rada. Promjena tehnološkog postupka i zamjena sirovina.

• Udaljavanje radnika iz opasnog prostora.

Mehanizacija i automatizacija proizvodnje.

• Svladavanje opasnosti.

Ventilacija, izolacija, korištenje zaštitne naprave koja sprječava ulazak radnika u opasan 
prostor.

• Korištenje osobnih zaštitnih sredstava.

Za vrijeme proizvodnje i distribucije hrane zaposlenik je izložen različitim vrstama opasnosti 
koje mogu izazvati nezgode i pogreške u obavljanju zadataka. Iznimno je važno da se pri  
projektiranju proizvodnih pogona i putova distribucije vodi računa o opasnostima i načinima 
otklanjanja.

Opasnosti
1. Mehanički izvori opasnosti uzrokuju mehaničke ozljede od predmeta koji se gibaju ili miruju.
U proizvodnji hrane koriste se razni strojevi i pomagala kao što su noževi, pribor od različitog
lako lomljivog materijala koji nepravilnim korištenjem i/ili neodržavanjem može biti izvor
opasnosti za zaposlenika. Opasnosti se mogu izbjeći održavanjem i pospremanjem uređaja
i pribora na predviđena mjesta te korištenjem osobnih zaštitnih sredstava poput rukavica,
zaštitnih naočala, radne odjeće i sl.

Pronađite upute uz kupljeni uređaj kod kuće i pronađite odgovor na pitanje.

Pravila pri uporabi stroja:

• Strojem smiju upravljati samo oni koji su za to osposobljeni.

• Prije početka rada treba se uvjeriti da stroj neće ugroziti život i zdravlje drugih sudionika
u proizvodnom procesu ili distribuciji hrane.

• Zabranjeno je popravljanje i čišćenje stroja za vrijeme rada.

• Pristup stroju mora biti slobodan, a okolni prostor čist.

Pitanje:

Odgovorite na pitanje i s učenikom iz klupe komentirajte odgovor. Što treba napraviti 
prije upotrebe novog i nekorištenog uređaja ili aparata?
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•	Treba nositi radnu odjeću koja prianja uz tijelo.

•	Kosu treba zaštititi kapom.

•	Ne smije se nositi kravata i nakit.

•	Ako postoji opasnost od ozljede oka, obavezno treba nositi zaštitne naočale ili neko drugo 
propisano zaštitno sredstvo.

•	Ne smiju se uklanjati zaštitne naprave sa stroja.

•	Svaki kvar treba prijaviti odgovornoj osobi.

•	Okolina stroja nije za igru.

•	Uvjerite se da je stroj ugašen.

2. Opasnost od padova i radova na visini je izvor nezgoda u objektima namijenjenima za 
radne i pomoćne objekte koji se moraju graditi u skladu s pravilima zaštite na radu te ho-
rizontalnim i vertikalnim prometom hrane. Rad na visini smatra se svaki rad s površine 
podignute više od 3 m. Opasnost se savladava postavljanjem zaštitnih ograda.

3. Opasnost od električne struje može uzrokovati tjelesne ozljede, a ponekad i smrt zapo-
slenika. Opasnost može biti zbog izravnog dodira s dijelovima pod naponom zbog oštećenja 
izolacijskog materijala na vodičima i priključcima, oštećenja prekidača, sklopke i sl. ili zbog 
neizravnog dodira, kada metalno kućište nekog uređaja koje nije pod naponom zbog greške 
dođe do napona i zaposlenik postane dio strujnog kruga. Napon izmjenične struje veći od 50 
V opasan je za čovjeka. Prije korištenja električnog uređaja i aparata treba obavezno proučiti 
upute o rukovanju i oznake na njemu, provjeriti ispravnost uređaja, a u slučaju problema, is-
ključiti ga iz napona. Ne smiju se koristiti oštećeni prekidači, utičnice i priključci. Popravke 
smiju obavljati samo za to osposobljeni stručnjaci. Ako je čovjek dio strujnog kruga, ne smije 
ga se dirati, već ga treba isključiti iz strujnog kruga prekidačem i zatražiti liječničku pomoć.

4. Opasnost od požara i eksplozije. Brz razvoj tehnike i tehnologije uvjetuje upotrebu novih 
strojeva i tvari nerijetko gorivih i lako zapaljivih. Velik udio požara i eksplozija posljedice 
su nečije pogreške. Samo se mali broj požara i eksplozija može pripisati višoj sili. Zaštita 
od požara može se organizirati i kontinuirano provoditi u svim sredinama i na mjestima 
gdje postoji opasnost od izbijanja i širenja požara.

Zadaci koji se pritom postavljaju su:

•	Sprječavanje izbijanja požara i eksplozije.

•	Gašenje požara, odnosno sprječavanje njegova širenja.

•	Smanjenje štete od požara, a i šteta nastalih pri akciji gašenja požara.

•	Sprječavanje ugrožavanja života ljudi u požaru ili akciji gašenja.

Gorenje je kemijska reakcija neke tvari s kisikom uz popratnu pojavu svjetlosti i topline. 
Vezanje kisika s drugim tvarima nazivamo oksidacija. Oksidacija može biti polagana, bez 
pojave vatre, brza s pojavom vatre (gorenje) ili trenutačna i bez pojave vatre 
(eksplozija).

Za gorenje su potrebni (slika 1.):

•	goriva tvar

•	kisik koji omogućuje gorenje

•	određena količina topline.
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GORIVA 
TVAR

TOPLINAKISIK

Slika 1. Trokut gorenja

Ako jedan od tih uvjeta nije ispunjen, ne može doći do gorenja. Zapaljive tvari treba zagrija-
vati na temperaturu paljenja kako bi počeo proces gorenja. To je najniža temperatura na koju 
moramo zagrijavati gorivu tvar da bi se uz dovoljnu količinu kisika pojavilo gorenje. Gorenjem 
plinova može doći do eksplozija.

Gašenje je proces obrnut od gorenja. Pri gašenju se nastoji ukloniti jedan od uvjeta potrebnih 
za gorenje. Može se provoditi ohlađivanjem tako što se snižava temperatura tvari koja gori 
ispod temperature paljenja ili oduzimanjem kisika potrebnog za gorenje pomoću plinova koji 
ne gore i ne podržavaju gorenje, ugušivanjem.

Kao sredstva gašenja koriste se: voda, pjena (Slika 2.), prah, ugljikov dioksid ili pomoćna 
sredstva poput zemlje, plahte i sl.

Slika 2. Gašenje vatre uz pomoć aparata s pjenom
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5. Temperaturna opasnost

Ugrijani predmeti i tvari mogu izazvati kod čovjeka opekline različitog stupnja. Opekline 
mogu izazvati vrući dijelovi strojeva i aparata, mediji u cjevovodima (vodena para, voda i sl.) 
i otvoreni plamen.

Hladni ili zamrznuti predmeti, proizvodi te hladni mediji mogu izazvati ozljede kod zaposle-
nika. Kako bi se spriječile opekline i ozljede, obavezno je korištenje osobnih zaštitnih sredstava 
(odjeća, obuća, zaštitne rukavice i sl.).

Razmislite koji su uvjeti potrebni za kvalitetno i uspješno učenje. Štetnosti u radnom okružju 
poput temperature, vlažnosti i strujanja zraka, buke, vibracija  mogu utjecati na produktivnost 
rada i na pojavu profesionalnih ili nekih drugih bolesti.

Štetnosti
1. Mikroklimatski uvjeti

Mikroklimatski uvjeti u radnom okružju su vlažnost, temperatura i strujanje zraka. Poslodavac 
je obvezan osigurati optimalne uvjete za rad zbog zdravlja zaposlenika i produktivnosti rada. 
Ako nisu optimalni uvjeti i zaposlenici duže vrijeme u takvim uvjetima obavljaju poslove, 
može doći do pojave kroničnih krvožilnih bolesti, a ponekad i do toplinskog udara. Rad u 
jako hladnim prostorima (zamrzivači, hladnjače) može uzrokovati ozebline.

2. Buka i vibracija

Utjecaj buke na organizam ovisi o jakosti i frekvenciji. Frekvencija ima veći utjecaj u odnosu 
na jakost. Zdravo ljudsko uho sposobno je za primanje zvučnih podražaja na području fre-
kvencija od 16 Hz – 20 000 Hz. 90 dB smatra se gornjom dopuštenom granicom buke. 
Smetnje zbog buke kod ljudi se manifestiraju u vidu napetosti, manjka koncentracije i razdra-
žljivosti. Dužim izlaganjem buci, osobito iznad dopuštenih vrijednosti, može doći do oštećenja 
sluha i nagluhosti koja se smatra profesionalnom bolesti. Buku stvaraju strojevi, razni aparati, 
ventilatori, kompresori, agregati i transportna sredstva. Da bi se radnik zaštitio od buke, 
provode se tehničke i zdravstvene mjere. Zdravstvene mjere su redoviti pregled i praćenje 
sluha te povremeno ili trajno izdvajanje iz bučne sredine. Tehničke mjere se dijele na: kolek-
tivne (izvor buke, širenje buke) i pojedinačne (osobna zaštitna sredstva). Vibracije radnika 
zamaraju, smanjuju mu radnu sposobnost i štetno djeluju na zdravlje (oboljenja tetiva, zglo-
bova, kosti itd.). Ako zaposlenik na takvom poslu radi godinama, nastaju problemi u živčanom 
i probavnom sustavu. Zaštita je ista kao i zaštita od buke.

3. Zračenja

Osim UV zraka, Sunce isijava i toplinske zrake. To zračenje stvara veliko toplinsko opterećenje 
za organizam. Temperatura tijela je oko 36, 5 оC i ona se održava ako su zadovoljeni odnosi 
između temperature, vlažnosti i strujanja zraka u radnom prostoru. Važan je čimbenik regu-
lacije topline znojenje (odvođenje topline s površine tijela na okolinu). Prekomjerno znojenje 
opasno je za organizam. Poremećaji uzrokovani prevelikom akumulacijom topline u organizmu 
jesu toplinski udar i sunčanica. Također, razlikujemo ultraljubičasto zračenja (kod zavarivanja) 
koje velikim dijelom dolazi od Sunca. 

Zaštita od zračenja:

•	Upotreba što slabijeg zračenja.
•	Povećanje udaljenosti od izvora.
•	Skraćivanje trajanja ozračivanja.
•	Postavljanje apsorbera na put zračenja. 
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4. Kemijske štetnosti

Kemijske štetnosti mogu uzrokovati oštećenja zdravlja zaposlenika, pri kontaktu za vrijeme 
proizvodnje, transporta, skladištenja ili korištenja. Štetne tvari ulaze u organizam uglavnom 
preko kože ili dišnih organa. Za svaku je tvar određena maksimalna dopuštena koncentracija 
(MDK) tijekom osam sati rada, a za neke i manje.

5. Biološke štetnosti

Biološke tvari (bakterije, virusi, gljive i sl.) mogu uzrokovati profesionalne bolesti ako zapo-
slenik dođe u kontakt s izvorom zaraze. Izvori zaraze mogu biti: zaražen čovjek, životinja, 
otpaci životinja, meso i sl.

6. Rasvjeta

Pri obavljanju zadataka bitna je jakost i kvaliteta rasvjete jer utječe na brzinu, točnost i kva-
litetu obavljenih zadataka, ali i smanjuje mogućnost ozljeda na radu. Najbolja je prirodna 
svjetlost, koja se postiže ugradnjom prozora i ostakljenih krovova.

7. Napori

Tijekom radnog procesa dolazi do napora koji može biti tjelesni i psihofizički. Kod tjelesnog 
napora važna je količina i način prenošenja, dizanja i nošenja tereta, a određena je i količina 
prema starosti i godinama zaposlenika. Psihofizički napor je čest uzročnik stresa.

Provjerite svoje znanje  

Istražite na internetskim stranicama povijesni pregled razvoja zaštite na radu te napravite 
digitalni plakat u programu npr. Canva prema zadanim kriterijima. Dobrovoljci neka uratke 
predstave razredu. 

Pri određivanju količine masnoća u namirnicama koriste se organska otapala kao petroleter 
kojem je točka vrelišta u intervalu od 40 do 60 °C. 

Navedite u svoju bilježnicu sve opasnosti koje mogu nastati pri upotrebi tih organskih otapala 
i odredite mjere opreza. Tablično prikažite opasnosti i mjere opreza.

Na kraju provedite samovrednovanje pomoću priložene tablice.

Sigurno Djelomično Uz pomoć

Mogu nabrojiti vrste opasnosti i štet-
nog djelovanja

Razlikujem opasnosti od štetnog 
djelovanja

Mogu nabrojiti pravila rada na stroju 
ili uređaju

Znam objasniti trokut gorenja

Razlikujem sredstva gašenja požara 
prema načinu gašenja

Mogu objasniti na koji način zaposle-
nik može biti dio strujnog kruga
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2. OSOBNA ZAŠTITNA SREDSTVA U 
PROIZVODNJI I PROMETU HRANE

Za vrijeme rada zaposlenici u proizvodnji i prometu hrane izloženi su određenim opasnostima 
i štetnostima, stoga koriste sredstva osobne zaštite ili zaštitnu opremu. Koje će radno mjesto 
i kakvu zaštitu koristiti određeno je procjenom opasnosti radnih mjesta ili pravilnikom zaštite 
na radu.

Pravim odabirom osobne zaštitne opreme i edukacijom o korištenju, održavanju i adekvat-
nom spremanju opasnosti se mogu spriječiti. Oprema koja se preporučuje mora pravilno 
zaštititi zaposlenika, a da pritom ne utječe na njegovu radnu sposobnost i ne stvara mu 
napor.

Slika 3. Radna odjeća u različitim vrstama zanimanja

Osobna zaštitna sredstva dolaze u dodir s hranom, te se radna odjeća ne smije nositi izvan 
radnog mjesta. Radna odjeća razlikuje se s obzirom na vrstu zadatka koji se obavlja (Slika 
3.). Za proizvodnju hrane odjeća (kuta, hlače, suknja, kapa i sl.) treba biti bijele boje, a obuća 
od kože ili platna. Ako se radi o grubom čišćenju i pranju posuđa, tada se koriste gumene ili 
plastične rukavice. U tehnologiji mesa i ribe potrebno je imati zaštitne rukavice od pletene 
žice (Slika 4.), pregače od gume ili plastike te radne cipele ili čizme s debelim dnom.

Slika 4. Mrežasta rukavica za preradu mesa
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Pri održavanju i čišćenju cisterni (mlijeko, pivo, napitci i sl.) potrebno je imati radni kombi-
nezon, kapu ili maramu u svijetloj boji te čizme od gume ili plastike. Zaposlenici koji su za-
duženi za čišćenje i održavanje radnih prostora koriste radne kute, kape ili marame bijele 
boje i čizme od plastike ili gume. Radna odjeća mora biti od pamuka radi lakog održavanja, 
iskuhavanja i peglanja. Svaki zaposlenik treba imati najmanje tri kompleta radne odjeće i 
obuće i prilagođene godišnjem dobu. Posebna radna odjeća čuva se u posebnim ormarićima, 
a svaki zaposlenik treba imati svoj ormarić u kojem mora imati odvojena mjesta za radnu i 
dnevnu odjeću i obuću. S obzirom na to da se radi s hranom, koriste se i jednokratne radne 
rukavice od lateksa, koje je potrebno redovito mijenjati i nakon korištenja adekvatno 
zbrinuti.

Uz pomoć interneta pronađite fotografije osobnih zaštitnih sredstava u području proizvodnje 
i prometa hrane, precrtajte ih u svoje bilježnice i navedite njihovu ulogu.

Provjerite svoje znanje  

Koristeći prijedloge pitanja i pitanja koja sami smislite izradite provjeru znanja u digitalnom 
alatu Google Forms. U razredu s kolegom iz klupe razmijenite poveznice na provjeru. Kakvi 
su bili rezultati provjera? Raspravite o pitanjima i zadacima koji su bili teški i/ili nerazumljivi 
i po potrebi ih korigirajte te tako poboljšajte svoju provjeru znanja.

Prijedlozi pitanja:

Koja je uloga procjene opasnosti radnog mjesta?

Zašto su osobna zaštitna sredstva u proizvodnji i prometu hrane uglavnom bijele boje?

Kakva osobna zaštitna sredstva se koriste u proizvodnji i prometu hrane?

Nabrojite zaštitna sredstva u praktikumu u kojem obavljate laboratorijske ili tehnološke 
vježbe.
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3. PRAVILA POSTUPANJA SIGURNOSTI
NA RADU I ZAŠTITE U PROIZVODNJI I
PROMETU HRANE

Raspravite u razredu pomoću pitanja.

Svakodnevno nastaju nezgode na radu u školama, laboratorijima, vrtićima, proizvodnom 
procesu i sl. Kako bi se nezgode svele na najmanju moguću mjeru, potrebno je osigurati 
zaštitu zaposlenicima, studentima, učenicima, ali ih se treba i osposobiti za siguran rad. Pra-
vilima na radu unaprjeđuje se sigurnost i zaštita zaposlenika i osoba na radu.

Zaštita na radu obuhvaća sustav pravila:

1. Pravila pri projektiranju i izradi sredstava rada.

2. Pravila pri upotrebi, održavanju, pregledu i ispitivanju sredstava rada.

3. Pravila za zaposlenike i prilagodba procesa rada njihovu spolu, dobi, tjelesnim i psihičkim
sposobnostima.

4. Način i postupak uspostavljanja i obavještavanje zaposlenika i poslodavca radi postizanja
odgovarajuće zaštite na radu.

5. Načine i postupke suradnje zaposlenika, poslodavca, državnih tijela i ustanova.

6. Zabranu stavljanja radnika u nepovoljniji položaj.

Opća načela zaštite na radu:

1. Izbjegavanje rizika.

2. Procjenjivanje rizika.

3. Sprječavanje rizika.

4. Prilagodba rada zaposlenicima.

5. Prilagođavanje tehnološkom napretku.

6. Zamjena opasnog s manje opasnim.

7. Mjere zaštite radnika.

Glavna pravila zaštite na radu:

• zaštita od mehaničkih opasnosti

• zaštita od udara električne struje

• sprječavanje nastanka požara i eksplozije

• osigurati potrebne radne površine i radne prostore

• osigurati putove za prolaz (Slika 5.), prijevoz i evakuaciju zaposlenika i drugih osoba

Pitanja:

1. Kako nastaje žamor u razredu?

2. Kako se može prevenirati?

3. Što su pravila?
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•	osiguranje propisane temperature i vlažnosti zraka

•	osiguranje propisane rasvjete

•	zaštita od štetnih klimatskih uvjeta

•	zaštita od fizikalnih, kemijskih i bioloških djelovanja

•	zaštita od prekomjernih napora, zračenja

•	osiguranje prostora i uređaja za osobnu higijenu.

Slika 5. Oznaka puta za evakuaciju 

Posebna pravila zaštite na radu:

•	radno vrijeme i korištenje odmora

•	primjena osobne zaštitne opreme (Slika 6.)

•	posebni postupci pri korištenju opasnih kemikalija, fizikalnih i bioloških štetnosti

•	postavljanje sigurnosnih znakova za informacije ili upute

•	upute o radnim postupcima i načinu obavljanja postupaka

•	postupak s ozlijeđenima ili bolesnima do dolaska medicinske pomoći.

Slika 6. Osobna zaštitna sredstva od buke
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ZAKLJUČAK

Zaštita na radu skup je regulativa uređenih Zakonom o zaštiti na radu koje služe za sprječa-
vanje utjecaja štetnih čimbenika na radnom mjestu kako se ne bi ugrozilo zdravlje i sigurnost 
zaposlenika. Obvezu primjene Zakona o zaštiti na radu imaju poslodavci s najmanje jednim 
zaposlenikom. Važan je pisani dokument procjena rizika koji sadrži opasnosti, štetnosti i 
napore kojima je izložen zaposlenik te preventivne mjere za zaštitu zdravlja i sigurnosti za-
poslenika ili se uklanjaju uočeni nedostaci. Poslodavac je obvezan na vidljivom mjestu postaviti 
plan evakuacije i spašavanja i dovoljan broj vatrogasnih aparata. Mora imati stručnjaka zaštite 
na radu koji obavlja poslove unutarnjeg nadzora i kontrolira primjenu pravila zaštite na radu, 
o tome obavještava poslodavca i predlaže mjere za otklanjanje mogućih nepravilnosti prema 
zakonskoj regulativi.

Također, osposobljava zaposlenike za rad na siguran način, preventivno gašenje požara, 
upućuje zaposlenike na redovite liječničke preglede, vodi evidenciju o radnoj opremi, ispiti-
vanjima i rokovima, u slučaju nezgode prijavljuje ju nadležnim ustanovama.

Jeste li znali?

U Republici Hrvatskoj se 28. travnja još od 2007. obilježava kao Dan zaštite na 
radu radi upozoravanja na obavezu cijelog društva da skrbi o primjerenim radnim 
i životnim uvjetima. U 120 zemalja svijeta se od 1996. godine taj dan obilježava 
kao Međunarodni dan sjećanja na poginule radnike. Prema Povelji Europske unije, 
zaštita zdravlja i sigurnosti na radu temeljno je čovjekovo pravo.

ZANIMLJIVOST

Dizajner Viktor Hertz stvorio je piktogramske pjesme, odnosno iskoristio 234 simbola i na 
neki način napravio igru dešifriranja pjesama u obliku plakata. Obradio je neke od pozna-
tih glazbenika poput Boba Dylana, Iggyja Popa, Davida Bowieja.

Provjerite svoje znanje  

U školama postoje znakovi upozorenja i plan evakuacije u slučaju nezgoda. Fotografirajte 
znakove i proučite njihova značenja. Fotografirajte i plan evakuacije te ga proučite. 
Prokomentirajte u razredu i znakove upozorenja i plan evakuacije. Možete organizirati i 
pokaznu vježbu kojom ćete pokazati da vam je jasan plan evakuacije i da biste se mogli 
evakuirati u slučaju opasnosti.
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